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ACORDO COLETIG RE IRABALHO - ACT gue enfre sl celebram o
SINDICATD DOS EMPREGADDS EM COMNSELHOS E  ORDENM: DE
FISCALIZACAD PROFISSHOMAL E ENTIDADES COLIGADAS E AFINS DO
DHSTRITC FEDERAL = SINDECOF-DF, com sade no Sotor de Diverstes Sul -
L% Edificio Wentncio W, 5ok 508, asa Sol — Brosiio DF, inscito no SHED
solb o n® P4,.444,125/0001-02, neste ato wepresentada por sau Secretdrio
gl DOUGLAS RE ALMEDA CURHA, porlador o CRF nt. BABER041-04,
@ 0 CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL - CRESS, passon juricdico ca
gireilo plbkco, que, por delegogdo da poder poblico. exerce o servigs
e fecalizacdo da prolissdo e Assistente Social com sede na SEIVH
Quodra 701, Calicio Broslio Badio Cenber, Sokes 1001, Braslio, Catrite
Federal, inscite ao SHPD p® 00109 561/0001-24, neste afo representodo
o s Diretarn Prasidenio, A% FERNAMDA DA BILVA FERMAMDES, CTFF N®
FEA S| 104, medianbe as Cioasalos abaixa:

CLAUSHLA PRIMEIES — DA REPOSHCAD DAS PERDAS SALARIAIS - Fico goranhoo pelo CRESS 87 Regida o
adocdn de politica salafol que msequre a reposgac das perdas saboriais pealo incice de 8% {seis par conio],
ccumulados nos 12doee] mases oue anfecederem o dabe-bose & gue incidird ros saldios enbe vigenies,

CLAUSULA SEGUNDA — DAS HORAS-EXTRAS - O CRESS 8" Regido se compramele a remunerar a jomada
exlrmnedindnia, quande trobalbodo de seguada-feire o sexfo-feira ¢ em dios de sGbados. domingoes
feracias, com o adicional de 100 [cem por centa), sem prejuizs do repouse remunenado, devendeo, ainc,
a meédia dessos hosas ser carsldernda pora caloule de Fios & abong de férias, décime foain saldnin &
s e TR T

CLAUSLILA TERCEIRA — DO PISO SALARIAL — O CEESS B° Regitn goronta o menar saldrio ao sew frabolhado
rpie A poderd ser infedior o BF S1285 [quinhentos e doze redis ¢ cinglanta & cireo centavos] a waler o
portir do dato-bhose

CLAUSILA CIUARIA — DO DECIMO TERCEIRD SALARIC — O CRESS & Raogido goronie aos fobonadores a
pErcEnoda 9e S0% doinglenia par centol do décima ferceirs saldric, a porlie da mas de e, confarme
legislag o vigenie, medionbe soliciiagda,

CLAUSULA (UINTA — DO AUXILIO-TRANSPORTE - ) CEESS B Regido concederd ausdlio-transporte aos
inbolhadares, em pecinia, serm o pom o empregados, considerondo 22 dios Ofeis. Bmonenhuma
Fipdtese serd exigido o devolugio do audio-transporte concedido, ne tede ou em parte, devendoe ainda
fomecer oo proslacda de servico em hordio exfroordindie oos sdbodos, domingos. ferodos o dios (3
TS

CLAUSLLA SEXTA — DO AUXIUOD-ALMENTACED — O CRESS 87 Rogido se ohiga oo fomeciments de ousilic-
dimentacio ne woler mensal de Bf 30000 (frezentos reais] em pecdnio, & sem anus parg fodos os
trabzalbadoess, a portic Ao aato-boase.

CLALSULA SENMA — DO UNIBNIO - O CRESS #° Regido garonfe aos frobolhadores o percepedo de unignio
incidents sobre o saldno-base, eguivalenta o 1% jum por centol pora coda ona de frmbalho, o partie do
P ano de sevico, sem prejuiro e dirsitos adouindos.

CLAUSHLA CHIAVA — DAS DHARIAS — O CRESS 8° Regite osseaura ao frabalhader o pogameanils de didrio no
vl & criténios comespondentes ao paga o diretoes da enfidaede empregodon.

CLALSULA NOMA - DA SAUDE E SEGURIDADE NO TRABALHO [ASSISTENCIA MEDICA/ ODONTOLOGICA] - O
CRESS B Regiao se obvigo no proire de ¥ inoventa) dias:
Parggrafe Primeire: apresentar estudo sobre conv@nios que fomegam assistdncio médica, hospitalor 2
odonialbgica, defirida come “plana refedncia de osisténcia 4 sadde™ cordormie arfigo 100 do Lel
W oELASRE na totalicdodes, o seos Iabalhcconss, cénjuge e depondenles drelos efod eouiparcoos, sem
SIS,
Pordagrofo Segunde: goronfir aos seus frobolhodores ofostados por motive
acidenlaest o complementagdo do ausilic previdaencidno,
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Porggrafo Terceiro: gonanlic a0 hoboalboddor gue eceba integrolments seus venaimanfos qllur‘ndr:-
afastactas poe maliva de soode (doengos o aoidantes) alé a pagarnento. do IREE, Coen oo TEnar
sacmbalia de henaficio recebico do IN2S el frabalhador oo CEESS B Eegiao.

Fordgrate Quartoe: gorantir seguo de vida e de acidentes pessoois para os scos frabalbocones,

Pardgrafe Quinto: aceiter pore fins de obono do ousénoio dos mies, o oleslodos médicos em nome
dods] filhods| rmaenorfos| de T4 iddoressais) anos.

Paragrafo Sewta; concedar até 15 (guirea) dios de afostaments ao rrebalhodarn, pramagdyeis pelo masmo
periocn cuaniog Yeres forem necessdnos, sem prejulzo da remuneraodo, nos cases de necessidade de
cuidndos espaciais &fou intemacan de filhos menares de 18 |[dezoito) anos, cenfarme preceiivede no
artiga 13 iterm || alinea “fY do Lei %6569,

Fardgrafo Sétime: aceilor, e coso de geslanfes, os aleslaoas @ comeroeanies o exomeas pré-noios gue
Ol & G coemplet,

Pardgrale Oftave: garantir o ressarcimente de owgilio remédio oos robalbodos: gque foeerm uso de
rmedicacdac continuada, medionte comprovante de despasas.

CLALUAILA DECIMA - DO PLANGD DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — {3 CHESS B Keqifia terd o prazo de 13
‘cenio @ wirte| cias pam apresentaer estuda, visondo d implantacdo de piono de previdéncia complemsantor
Ptk quee olenda a taaas o8 frmbalhaderes da categornia.

CLAUAILA DECIKAA PRIBACIRA - DO PLAND DE CARGOS E SALARIOS - £ CIRESS A° Benitic e prosa oe 1)
Weenia e winle] ding poeg inshifuir seo Plann de Carges & Salfrios, desendo parag isso constituir comisséo
peaibdnic, carm representontes oo Conseno e da Sndicoio, devendo o Consalhe apresentor proposta s
firna iddrea o elaborsgds do plano em 120 jcento e vinta] dios, podendo o prozos citedos serem
prorogados mediante negeciagda com o SIMDECOFTF.

CLALNSULA DECIAA SEGUNMA — Db RESCISAD - A clemissdn s podend onamer por justa coiiso, medicita
il administiotivg, devendo parg lssa oo CRESS 8" Begido constituir comissdo pantdria com
representantes do drgdoe & da sindicato.

CLALSULA DECIRAA TERTEIRA COMUNMICACAD DE PROCESSD ADMIMISTRATIVG — Row corasas e damissiin pics
sty casa, O CREERS 89 Reqidio, nolbiicord o SINCECOFRTF o aberhua oo processe admiretmties @
I\.'J.‘-'in.‘.'l.;ilIIl.'JI':'.EI i ﬁl’.-:'ll'r'lrb-c'tll'l|'rf'tll'l'll'—.l'l1'ﬂ A assunto até o sea conclusdo.

lf.'_-';-.LIE.I_lL.-". I:-flf.lr-.-'l.-". SUARTA - DA HEMUHERA(;.EQ DAL FEH.&S O CRESS 89 Begiden goranie o poogormeanla
irlecrol dlo remmoricragda das lerios o oues o Imbalbodoe lizes jus, aoresaicla da adicional de 105 [oim lerga)
cles sesn clirgito de goze de frios em abona Pecunidno, até 48 fquarenta e aita) horas antes doinicio e suos
fenas jar 129 cfo arts 130 L0, 0 e 1y, 143 & 145 caput da L.
FPardgrafe Pimelre - Mo ato do morcocdo de osuos Barios, ame guolgue ponicda, serd gononfico oo
frabalhcdor o cireito de ol poeka convessto de TR urm lerga] dlas rmasmas éam abaone pesconidncs, Baerm
czoemicy, abiler oo adicnlamento de S0E (cingento gar centa) oo Décimio Tesceing saldrnic.
Fardgrale Segunde - O inicio do perodo das féras a serem gozadas pelo frobalhodor nao podernd
coincidir com sabados. domingas e fedadas ou dias (& compensados.
Pardgrafo Tercelre - Fica gorontido o dirgito oo tobohodor ge podon gason s Ferios odguindas cm diods
penacdos, comm o meeer peiada igqual a 103 da total aue Bear jus, desode gque solcilada palo inlamasaaaa
ez 0 dics dler anbecaddncia o diecion da drgho,

CLALSULA DECIMA GUIMIA - DO REEMBOLSO DE FERIAS — O CRESS & Regito ossegure o parcelomants de
descontzs do adiantomenta ge f&ias em afé 10 (dez| wezes iguais & consecutivas, mediaonis regueriments do
trabalhedor, corforne escala de férios, sendo o pemeia porcelo descenfoda noomas subsegienbe oo
resborna do frabolbhocdar,

CLAUSULA DECIMA SEXIA — DO AUXILID-EDUCAGAD - O CHRESS & Regido asegurd @ concessao oo
trabalhodor estedanta o ourlic-educacao eguivalents o 100% (cem por conta) do piso solorial da
colenoia. gomntidas os condicoes rmais fovordeeis ja proficocas, compreandendo ladas as Inabalboadones
suludonles oo orsien fundomenlad, o ensing média e da ensino :i.l.q:'b-ﬂl‘ir:-" =] r:-c‘m-gmﬂ-.ml;ﬁn, am
astobeiacimeanta de ensing gedblica efou privocdo, medionts camproeacan mensal ol o tarmina do cursa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL - O CRISS B® Regiio osseguia o
comcessin oo Bolso Fseoks oo obolbocon astodamie porm coslaear cornos de apefeicoaomanta profissional,
arn boddas on miveis, noovoakor marsal corescandenle ao o de aperteicoamento de nivel bdsico, madia,
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CLAUSULA DECIMA OIAYA — AUKILIO-FUNERAL — Orov cosg de lalecimeanto oo frabalhadorn, do seu conjuge.
componheroial ou de seus dmscendentos o descendenlas dretos, desde aue sejom dependente:
econdmicos de frabalhacor, O CRERS BF Raegidn concaderd ausdlio-furanal no valor de 25 2.5300.00 [dais roil o
cuinhientas reais), limiloancda a pogomeants de um beneficio por frabalbodor por ane,

CILALISLLA DESIRAA MOMA — UCENGA-NOID — Serm projuizs do emuneragda, o obalhador podend ausentar-
s oo servico por 08 [oito] dios conseoubives ormo el do lolecimenta oo canjuge, companheirz|al. pais,
madrosia, padroste, imniaos, Ahos, colaadas @ menonas sob soa guarda oo futela,

CLALSULA WICEFRIMA - DA REPREEEHTAG.E.'D SINDICAL NO LOCAL DE TRABALHC - O3 CRESE 8 Begedin garanls
que fico vedada o demissdo dods] frabalhodonies] que cresalm) o mandolo de delegads sindical,
represantando o SINDEZGRDF ne kool de fraboalba

CLALSULA WIGESIMGA FRIMERA - CADASTRO GERAL DE TRABALHADORES P iy dle goranfio da
respresiantotiviciocs sinckaal do SIMDECORDE & da FEMASERA, o CRERS 5 Rogpde goranlird a lamecemenio da
rekigda raminal de todos o trabothodores — inforrsonds sokia bisico, corgas & ocal de frabalko -
independentemeante de serom sindicalicoeodos o nde oo SINGECORTIE.

CLALSLILA WIGES A SECEIMDA — DA LIBEHAI!;E.EI DE DIRMGENTES SINDICAIS - O CRCSS 5 Regiden gorante o
libenanfe dos membas do direfonio do SINCECOR/DF e do FEMASERA Fercbornaiany. Mocsanal clos
Iraboilhadares dos Autarquias de Ascalizog e do Excrcicio Prolissiondagl - pora o desempenhe de suas fungdes
sindizais, com o pagamento integral do sokio o demois créditos trabalbiias sok o responsabilidode das
entidades empreogacdonas, no minimo 01 (um] dio por semana, madionie convooogdo.

CLALSULA VIGESIMA TERCEIRS — DA DATA-BASE — Confinug linoodn o dota-base o categora em ¥ de maia

CLALSULS WIGESIMA GUARTA -~ DO ACESSD DE DIRETORES SINDICAIS NO LOCAL DE TRABALHO GUADRD DE
AVIS0DE O CEFRE BY Regidio gorante vre acesso gos Diretores doo Sindicola, ow pesscos peorn ale
credenciodas, nos recintes de trabalhe pora distiboigae de bolefivs, convecaldnios efouw poara eletoo
sndicolEagdes. O CEESS B Regido colocard 4 disposicio da Sindicala, em ocal de Bl oceso e
viibiliclade, quadros de avises pora o afirogac de carmunicadas, infomagdes & Conmeaaqies.

CLALSULA WIGESIA GHINTA - DO AUKILNO-CRECHE — O CEESS 27 Ragido se obrigo o cancede audio-creeches
memsolmanta ook fillws das trabalhadones e fou menoras sobz suo gquonda ald GF [sele] ancs desdone, fixodlo
e urm solding minimae vigente,

CLAUALILAS WIGESIRAA SCXTA - DA CIPA [Comisds Interma de Prevengds de Acidente do Trabalho) - O CRERS
® Regiiie carnsliluicd CIRAs, sequnda o gue estabelece a ME-5 do kT, sendo sous maermbnos eliziles el os
trabnlnadares, no locol G frotonn, gozande da eslakilidode pravisto arr e,

CLALGULA VICESIAA SETIAMA - DA DISPENSA DE AVISO PREVIO - O3 CEESS 5 Begido garonie que o frakalhador
cespadicia rnadicmic aberiora do praceso odminsirotive fico dispensadoe do cumprimeants do oviso présia
aueanda campeownn g adaciio de nova empregse, desonerando g empresa do poagornento dos dios nda
reibcalhascas |15 Frecadante Marmativa n®24).

CLAUSULA WISESMA CITAVA - DOS DISSDIDS COLETIVOS — £ CEESS & Kegido garonfird os sokios o
consechirios oo frmbolbocdar domilicn, mediants a aberturn da processs adminstraties. desde o doio o
julpomentao Goodissiclio coletiva até 90 (noventa) dias opds o pubfcogas do acondda, limiloda o pericca
el £ 120 clicas.

CLALSULA VICESMLA MNONA - DA GARANTIA DE REPOUSO REMUNERADC — (0 CRESS a° Keqido assegura o
repouss semonal remoncrada oo rabothiodon que chegor ofrosado, guands pemitido seu ingresss pels
amprenndon, compensacda o arasn ne final do jomada de traolho [TATPrecodents Maommolive r® 52)

CLALUSULA TRIGESIMA — DA RESCISAD DO CONTRATO DE TRABALHO E INDENIZACAO - (2 (IRESS &% Begito
gorante ao robalhador demifide medionis processe adminsiobive gue send indernzads com um adiciona
e urn sakyio g ane iabalbodo dot. &%, inclse KX CUFL

CLAUSULA IRIGESIMA PRIMERA - DA LER/DORT - O CRESS 8° Regifio acdolard uma politica de preveng s,
LERDORT, extensiva a todos os frabalbeedonss,
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CLAUSLILA TRIGESIMA SEGUMDA - BAS ATIVIDADES PESSOAIS - O CRESS F Regise guronls o abone de falio
peaar 05 oinge] dios, corsecolives oo frocionooos, desante o poeiada e 12 rmaeses, aos robolbadares para
regalveram prablemos pessens afou porfioulomes ros guais 0o sei prasivel apresentar aleslonos oo
justificativas oficiais pora o ouséncia incomdo.

CLALSULA TRIGES A TIRCEIRA - 04 LIBERACAD DO TRABALHADOR ESTUDANTE - < CRESS 8° Rugido assuguia
1 B Cean, SEm e NaeCEsing O compensooio, oo idbalhodan estedonle oma feea anles oo linol e
F::l:r}ﬁl.']h'-.'l'llﬂ peoardy Ireqiiendor Cusod recgulanss Sm vl e = [NOaH o 4 Erisira, Compresndencdn ering
fundamantal, ansing médio & ensing supeiar & pos-groceog o,

C1LAUSLILA TRIGESIMA QLARTA - DA MENSALIDADE SINDICAL - O CRTSS FF Reqin desconland as mansalidades
ST, caresarcdenie o VR Jum pon cenlo] day seléirio Bemicns cas iabolhactares sinclicolizodos, o lalba
ga pogamento, medionte ouioizacdo esciio Gos trobalhadores, sepossando oo SIMIZECOF o walor
cascontado & a espactiva relaocdo neminal com o walores, no modme e ate b |cineo) dios apds o
pagaemenio dos salaros,

CLALSUILA TRICTESIMA CILIMTA — DAS EGHDI!;ﬂﬁ ESPECIRCAS — ¢ CRFSS B2 Reagitia goranle mionlan lodaos oy
clfusidas SGos aoarins calelivos em '-.'igl‘:lr_. oM aEcaecio dogquelis que axistom nesla poola com
revindicacases mais vaniajosas pars o8 frmbalhacones.

CLALSULA TRIGESIMA 3T6TA - DA ESTARIIDADRE PRE-APCSENTADCORIA  Tioo assegurods csiobilidods aos
lorwcsicrdnias cuoe eeslesjorm b O3 [Irds | arcs oo apaseadaddarnio

CLAUSULA TRICESIMS SETIMS — DA ESTABILIDADE NO PROCESSD ELEITORAL — O CRESS & Regido gorarte ser
vixfocda a dispensa de funciondnios no pericdo compreendida entre s 08 [seis) meses qua antac E-derem ul
aleipdes ole: cpanivgques dos respeclivas Conpos elelivos e direlivas als os O3 [Iedg] rmeses secossivos O posse
IR e MTIESINING SOrgjos

CLALSULA TRIGESIMA, OITAYA — DA ABRANGENCIA - Aplico-se o presente convencao. na sua integralidade, a
feacdes s boncionarios do CRESS 8° Regidgo que portencem o categario abrangida pele SINDECOF. além dos
aloagicaions oo eslejorm aloanda nos maesmos @ aos acmilicios oeas o dolo-Bse,

CLAUSULA TRIGESIMA MOMNA — DOS CONVEMIOS - (O CEESS & Kegido se obiga a descantar em fodho de
pagamento dos frabalhadorss que firnaram — & os que venham a firmor — convénios por infermadio oo
SIMDECORCF assimodas com feroairos.,

CLAUSULA G ALEAGESIMA - ABDND AHUAL - {1 CRESS B Regito concederd bonificog o arul no valer os
o & 120000 [qum mil e aifccentes reais|, deveando ser poge na més da dota bose.

CLAUSULA QUADRAGESMA PRIMORA DO AUXIUO-EDUCACAQ PARA DEPENDENTES PORTADORES DE
HECESSIDADES ESPECIAIS - O CIEFRE A% Bagida osaoura o fodos of sarddoras oo Sroda sosilio: oo
prar degerdentes poradares de necessiclocdes especions no valar de B KR (rerentas reais), mensal, rdio
curmulativo com o aueifa-educacsa, medianie comprovacds na fomna prevista na legiskegda em eigor.

CLALSULA QIUADRAGESIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS - O CRISS 07 Renido ofetuard o
pragarmenion dla solcdo ol solinia axisienta ald 2ERvigasima quinta) G de cacdo meds, Cosa nin elalieam o
pergarnenio dos vencimenios em mascda carmante, devend proponcionar aos frmabalhadares tempso b oo
arecekimento ne banco, denfre da jomada de frabalho, excuindo-se of hordios de desconso e refeicda.

CLALSULA CIADRAGESIKAA TERCCIRA - DO ADIANTAMENTO BE SALARKDS O CRFSS &2 Renite cancedod
crcticaniormeeriio dlee solfnics aas rmbalbaadoses ald o TS {adcime duinta) dio de codo mics

CLAUSULA GrUaDRAGESIMA QUARTA - DO EM.PH!ETIHI.CI EMERGENCIAL - O (CEESS B8° HEgiﬂ'll:n fimard carvania
com instituicae Fnarceira a fim de obter concess3e de linha de crédite pessoal oos frabalhadeores,
wirszbkaodo a déshito e Ralbae de pogamenda,

CLAUSULA QUALEAGESIMS GUIMIA - DO ASSEDIO MORAL - O CRESS B° Kegids se compromete 0 oo esio
pratica no ambiente de frabalho & g akndr processo de inguénto administrativo, mediante dendncia oo
sincliczaio, pog apurar Assadio Mol sofiido por empregaoedoe do cotogornio.

CLAUSULA SIUADRAGESIMA SEXTA — DA Al!;.ﬁ'D DE CUMPRIMENTD E LEGITIMIDADE i i ol
Empregancs em Conselhns & Ordens de FHaeolraoda I’r’:-ﬂﬂ.mr-::- e Entidodes Coligofddd's Afirs '_ st
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Fordleral - SINCECOR/DF & paore legitima para propor, am nome oo cotegann, o o |'_'|,|rr||;_'||||11r_:-r|‘|r_'| no
jusliczn da rabzahic, em relogac s cldusulas do presente acorde caletive confarme dispoato na capilula 1 deao
arficye B oo Constituicin Radenal,

CLAUSULA GUADRAGESIMA SE1IMA — DA VIGENCIA — As prresesnte clédusulos I8m viganciao o o do dota-
brase. grm 1 de maio de 2008 até 30470009, focultada a5 portes enfabgloram regaociocin coletiva de
Traabacalhe m peiacka, gquontos veees e fizsremn necassdnas.
Pardgrafe Unica - M3Ee hovendo novo Acorde Colefivo de Trabalho paro o5 prosimas perdncos,
confinuonds em vigor s Chiusulos saciois estabalecidog neshe Acordo Coletive, aié que novo instromenta
saja fimmadc.

CLAUSHLA CHIARRAGESIM A CITAVA — DAS PEMALIDADES — Fico estabelecidn mutte de 20% teinte por cento)
co snlanag normofivo de coda Irabolbodon, cormalofivarnente, am coso de descurmprimento de guaisguer
das Clausulas contidas no Acordo Caletive de Trabalha, revarlenda saey benclicio om ke do corte
prejudicodn,

CLAUSULA CHUADRACESS MA MNONA — DOS CASOS OMISSOS - O owundos nfio provishes em Lei o no sAcordo
Coletivo de Trabalbe deveno ser acordados anbre os Consalbas/ Crdars e Fiscalzasdo/Coligodas e afins e
o SINDECOFDF,

Brasilia-0F, 01 de maic de 2008,

:} A IA..-'H..{_'F' ' \'u'yfﬁl -H.
Fernar tn:l:l glhfu Fernandes Dougl m¢1;|u Cunhq
Fragldente co CRESS 28" Ragida secretdina (el — SIMDECCF-0F
< CPF FeRARSF1 04 CEF S70.823.041-04

Marka de ed"-lrem Sobral
Secrafdaria Assuntos Jurcicos

CPF: 224 307 84149
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